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KATA PENGANTAR/UCAPAN TERIMA KASIH 

 

 

Puji dan syukur saya panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas 

karuniaNya sehingga saya bisa meyelesaikan tugas akhir (tesis) yang berjudul 

“Pengaruh Kompensasi dan Budaya Organisasi terhadap Turnover Intention 

Dimediasi Kepuasan Kerja di RS Siloam Hospitals Semanggi”, penulisan tugas 

akhir (tesis) ini disusun sebagai salah satu persyaratan untuk mencapai derajat 

Sarjana S2 Program Studi Magister Manajemen (MM) UNIVERSITAS ESA 

UNGGUL. Saya menyadari bahwa tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai 

pihak, dari masa perkuliahan sampai pada penyusunan tugas akhir (tesis) ini. Oleh 

karena itu pada kesempatan ini saya ingin mengucapkan terima kasih kepada : 

1. Dr. Ir. Arief Kusuma, MBA selaku Rektor Universitas Esa Unggul; 

2. Dr. M.F. Arrozi Adikara, SE, M.Si, Akt selaku Dekan Pascasarjana 

Universitas Esa Unggul 

3. Prof. Dr Tumari Jatileksono, Msc, MA, selaku Direktur Pascasarjana 

Universitas Esa Unggul; 

4. Dr. Tantri Yanuar Rahmat Syah, SE, MSM selaku Ketua Program Studi 

Pascasarjana Magister Managemen Universitas Esa Unggul; 

5. Dr. Rokiah Kusumapradja, MHA, selaku Dosen Pembimbing yang dengan 

sabar dan teliti memberikan waktu, pikiran, pengarahan, dan masukan-

masukan ilmiah dalam bimbingannya selama penyusunan tugas akhir 

(tesis) ini; 

6. Seluruh Dosen Pascasarjana Universitas Esa Unggul yang telah 

memberikan bekal ilmu pengetahuan dan pengalamannya kepada saya 

selama perkuliahan; 

7. Yang tercinta keluargaku atas dukungan kesabaran, pengertian, motivasi, 

doa dan materiil selama saya menjalani pendidikan S2 sehingga saya dapat 

menyelesaikan tugas akhir (tesis) ini; 

8. Para pejabat dan staf sekretariat Pascasarjana Universitas Esa Unggul; 
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9. Rekan-rekan mahasiwa Program Pascasarjana Universitas Esa Unggul 

angkatan 49 (MM 49) yang telah memberikan bantuan dan saran serta 

kerjasama yang baik selama dalam proses perkuliahan sampai selesainya 

tugas akhir (tesis) ini. 

10. Rekan-rekan dan Staf di MRCCC Siloam Semanggi, yang telah membantu 

memberikan masukan dan motivasi kepada saya dalam melakukan 

penelitian. 

11. Seluruh pihak yang turut membantu dan memberikan masukan serta 

dukungannya kepada saya yang tidak mungkin dapat saya sebutkan satu 

persatu. 

Semoga Tuhan Yang Maha Esa membalas segala kebaikan semua pihak yang 

telah diberikan kepada saya dengan melimpahkan berkat dan rahmatnya, Akhir 

kata, saya menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyelesaian tugas akhir (tesis) ini 

masih jauh dari sempurna mengingat keterbatasan pengalaman, untuk itu saya 

mengharapkan kritik dan saran yang membangun dari pembaca yang dapat 

dijadikan sebagai masukan, dan semoga tugas akhir (tesis) ini dapat berguna. 

 

 

 

Jakarta, 10 September 2015 

                                                                                               Thomas 

  

 

 

 


